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PAPEL PARA PROTOCOLO
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. DE H.

DOS CQLONES
NUMERO TREINTA Y SEIS. - LIBRO TREINTA Y NUEVE. - En el Distrito de San Salvador, Mumclplo ‘de San

Salvador Centro,' Departamento de San Salvador, a las quince horas del dia quince de jufio de dos.mil veinticuatro.

ANTE Mi, ENRIQUE ALBERTO PORTILLO PENA, Notario, del Distrito de San Salvador, Municipio dé San Salvador

Centro, departamento de San Salvador, con Documento Unico de ldentidad y Nimero de Identificacion Tributaria

homologados: cero- ‘cero tres sels uno fres uno cuatro - cinco; se ogorga el presente instrumento que contiene

MODIFICACION AL PACTO SQCIAL y comparece el sefior LEANDRO MARTIN GUINI, de cincuenta y un anos de

edad, Ingeniero en Electronica, de nacionalidad Argentina, del don/ucnho temporal de San Salvador, departamento de

San Salvador, persona a quien conozco e identifico por medio de su Camet de Residencia niimero: uno cero uno cero

fres seis ocho, vxgente hasta el dia ocho de mayo de dos mil velntlclnco y Tarjeta de Identificacion Tributaria: nimero

nueve trés tres cero uno uno uno dos srete dos — uno cero uno - cinco; quien actia en su calidad de Ejecutor

Espemal de la sociedad SERVICIOS FINANCIEROS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede

abrewarse SERVICIOS FINANCIEROS S.A. DE C.V,, de este domicilio y con Numero de Identf caclon Tributaria:

Y
cero seis uno cuatro dos ocho uno cero nueve dos uno cero tres - cero; personerla que mas adelante relaclonare y

en tal caracter ME DICE: PUNTO PRIMERO; ANTECEDENTE I) Que la sociedad SERVICIOS FINANCIEROS

SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE que se abrevia SERVICIOS FINANCIEROS, S.A. DE C.V. se

constituy6 porEscritura Publica otorgada en la ciudad de San Salvador alas dlemsnete horas y treinta mlnutos del dia

veintiocho de octubre de mil novecientos noventa y dos, ante lgs oficios del notario José Roberto Ayala, lnscnto enel

Registro de Comercio el dia once de noviembre de mil novecientos novent/e;y a‘os, al nimero TREINTA Y OCHO del

Libro OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO, en la cual consta que su ‘denominacion y naturaleza son los ya

expresados, que su domicilio és el de la ciudad de San Salvador, de plazo indeterminado, que dentro de sus

fi nalidages estan comprendidos los actos como el presente, que la representamon Jegal, extrajudicial y el uso-de la

I

firma soclal corresponde al Presidente de la Junta Directiva de la sociedad, previa autorizacion, por periodos de dos

\
afios. l) Que por medio de Escritura Publica otorgada en estg ciudad, a las digciséis horas del dia treinta y uno de

ago§t6 de mil novecientos noventa y cuatro, ante los oficios del notario José Roberto Ayala, inscrita en el Registro de

P ( ®
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Comercio al nﬁmerq,-T\REiN‘.l;A,Y‘Q:UATRO def Libro UN MIL SESENTA'Y DOS de Registro de Sociedédéé 7§e,‘fgt\1ni6

en un mismo énstru,méh‘td:, 'féé’fhoﬂ’iﬁcaciones al pacto social acordadas hasta la fecha por la Junta Geﬁ'éral de

Accionistas: Aumento de Capital Social 'modiﬁdénd\ose la incorporacion de nuevos socios y transformacion al Régimen

de Capital Variable, quedando esta como el texto {nico que regla la Sociedad mencionada, texto que también

constituia sus estatutos. Iif) Que por medio de la escritura pablica otorgada en esta ciudad, a las quince horas del dia

veintinueve de julio de mil novecientos noventa y siete, ante los oficios del notario Angel Antonio Huezo Martel,

inscrita en el Registro de Comercio al nﬂmém SESENTA Y SIETE del Libro UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y

|
SIETE del Registro lde sociedades, se modifico la Escritura social relacionada en el ordinal segundo de este

instrumento en cuanto a la clausula treinta y seis, eliminando Gnicamente de su redaccion a lo que se refiere a que:

“El cargo de pre‘sidente de la Sociedad, sera altemo o rotativo y ejercido por un representante de cada uno de los

- | socios.”, conservando inalterablemente y vigentes las demas clausulas de la ejsc{'itura social. IV) Que por medio de

Escritura Pblica otorgada en esta ciudad, a-las catorce horas y treinta minutos del dia Hiecissis de junio de dos mil

tres, ante los oficios del notario Salvador Enrique Anaya Barraza, inscrita en el Registro pe Comercio al nimero |

CINCUENTA Y UNO del Libro UN MiL. OCHOCIENTOS VEINTISEIS del Registro de Sociedades, se modifico la

escritura social relacionada en el ordinal segundo de este %nstrumento, en cuanto a la clausula treinta y seis

eliminando Gnicamente de su redaccion lo que se refiere a que: “La junta general podra disminuirse a tres o

aumentarse el numero pe miembros de la junta directiva.’, conservando inalterablemente y vigentes las demés

clausulas de la escritura social. V) Que por medio de Escritura Pblica otorgada a las diez horas y quince minutos del

dia dieciséis de febrero de dos mil ance, ante los oficios del notario José Mario Paz Samayoa e inscrita en el Registro

de Comercio al nimero OCHENTA Y SEIS.del Libro DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO del Registro de;,

Sociedades, se modifico el pacto social en lo referente al valor nominal de cada\’acmon y disminucion del capital social

minimo, y conteniendo dicho instrumento todos los pactos vélidos vigentes en la sociedad, por lo cual de ta misma

consta: su naturaleza, denominacion, domicilio y régimen de capital, que es de caracter indefinido, que d\entro de su

finalidad social se encuentra el otprgamiénto de actos como el presente, que la administracion sera ejercida por una

\ IMPRENTA LATARJETA, S.A, DE C.V. » TIRAJE DEL 27,326,001 AL 26,236,000 » 02/2023
N
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PAPEL PARA PROTOCOLO

. A DOS COLONES o
junta directiva, cuyo presidente tendré la representacion legal y uso de la firma social, pudiendo ampliamente otorgar

actos como el presente y durando en su cargo por periodo de un afio. VI) Escritura pablica de modificacion a la

socledad, otorgada a las siete horas con treinta minutos del dia trece de septiembre de dos mil once, ante los oficios

notariales de Enrique Alberto Portillo Pefia, e inscrita en el Régistro de Comercio al nimero CINCUENTA Y CINCO

- / /
del Libro DOS MIL OCHOCIENTOS ONCE del Registro de sociedades, en la que consta sg modifico el\pacto social a -

T D / .
fin de armonizar el Pacto con las Reformas del Codigo de\Comercio. V) Escritura Publica de Modificacion al pacto

A}

social otorgada a las digcisiete horas cincuenta minutos del dia treinta de mayo de dos mil diecinueve, ante los oficios

notariales del Licenciado Martin Salvador Morales Somoza, e inscrita al Registro de Comercio al nimero CIENTO

| CINCUENTA'Y SEIS del libro CUATRO-MIL SETENTA Y CUATRO del Registro de sociedades, de fecha diecinueve

A\
de junio de dos mil diecinueve en la que consta que se modificé la finalidad de fa sociedad. VIlf) Escritura Piblica de

Modificacion al pacto social otorgada a las trece horas del dia veintitrés de junio de dos mil veinte, ante los oficios

notariales del doctor Enrique Alberto Portilio Pefia, e inscrita al Registro de Corherqio al nimero TRECE \del libro

: - ]
CUATRO MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO del Registro de sociedades, de fecha diez de julio de dos mil veinte en la

que consta la modificacién por aumento de capital; y IX) Escritura Pablica de Modificacion al pacto social otorgada a

las catorce horas con treinta minutos del dia veintinueve de junio de dos mil veintitrés, ante los oficios notariales del

doctor Enrique Albe(rto Portillo Peﬁ:a, e inscrita en el Registro de Comercio al nimero VEINTISEIS del Libro CUATRO

MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UNO del Registro de sociedades, el dia veinticinco de'julio de dos mil veintitrés, en

la cual se modific el periodo de la administracion de la Junta Directiva y se adicionaron las causales de remocion de

los miembros de la misma, en el articulo treinta y seis, asi como el periodo de ejercicio del Director, en el articulo

treinta y nUeve. PUNTO SEGUNDO: MODIFICACION AL PACTO SOCIAL: Que en cumplimiento al mandato
: :

especial conferido por la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la sociedad, celebrada con las

formalidades de ley, en el distrito de San Salvador, el dia veintidos de mayo de dqs mil veinticuatro; oforga la presente

escritura de Modificacion al Pacto Social que se compone de las modificaciones siguientes e incorporacion ifitegra del

pacto social en un solo instrumento: En su punto UNICQ de caracter extraordinafio acordaron modificar los éiguientes
[ | \ |

// I
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articulos del pacto somal"'rtl_r Io dos Domicilio; amculo tres Flnahdad articulo cmco Cap|tal Soc1al artlculo

dIeCIOChO ‘Gobiemo y Adm!mstracnon artlculo freinta y urio: Actas y expedientes de Junta General artlculo tremta

y cuatro: Afribuciones y obligaciones dd la Junta General Ordinaria; artlculo tremta y clpco Competencia de la

Junta General Extraordinaria; articulo treinta y seis: Admlmstracnon social, Mlembros de la Junta Dnrectlva Causales

' de remocion de los directores y su procedimiento; articulo treinta y siete: Eleccion de administradores y continuidad

de funciones; articulo treinta y ocho: Administradores suplentes y modo de\ proveer a las-vacantes; articulo

cuarenta y uno: Sesiones de la Junta Directiva; articulo cuarenta y dos: Atribuciones de Ia Junta Directiva; articulo\

cuarenta y cinco: Representacion legal y atribuciones; articulo cuarenta y seis: Atribuciones del secretario;

articulo cuarenta y siete: Administracién directa; y articulo cuarentz;.y pcho: Prohibiciones a Iorédmihistradores;

asimismo, se eliminan los articulos dieciséis: “Rgparto de utilidades.- y cuarenta y cuatro. “Obligaciones de la

Junta. Directiva.-, PUNTO TERCERO: UNIFICACIOI\{ DEL PACTO SOCIAL: Que en cumplimiento al mandatoi

4 T :
especial conferido por la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionist_as de la sociedad SERVICIOS

FINANCIEROS, S.A. DE C.V. en el punt;) UNICO EXTRAORDINARIO del acia ndmero CUARENTA'Y CINCO de la

sociedad ya relacionada anteriormente, declara el compareciente que ademés de la modificacion arn'pavpropuesta no

existen otras que hayan/sido acordadas, dejando las demas clausulas del pacto social firmes e incorporando fas aqui

modiﬁcadas y declara ser este instrumento el nico y definitivo pacto social que regira a la sociedad quedando sus

\

clausulas integramente redactadas después de sus modifi cacmnes de la snguuente manera: NATURALEZA,

NACIONAIlIDAD Y DENOMINACION Art. 1 Se constltuyo una socledad de naturaleza anénima, de capital variable,

de nacionalidad salvadorefia y que gira con la denomlnacpn de SERVICIOS FINANCIEROS, ,segu;da de las palabras

SOGIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, la cual también se abrevia “SERVICIOS FINANCIEROS, S A. DE

C.V.", DOMICILIO: Art, 2, El domigilio principal es el distrito de San Salvador, municipiq de San Salvador Centro, y

departamento de San Salvador, pero podré establecer dependencias comerciales en cualquier otro lugar de la

Replblica y realizar operaciones o brindar servicios en el exterior, a través de oficinas, sucursales, subsidiarias,

corresponsalias, filiales, asi como cualquier otra figura corporativa permitida por las leyes aplicables y compatible,con -

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. + TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,238,000 * 022023
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. DE H.

DOS COLONES o
la legislacion local; FINALIDAD: Art. 3. La sociedad tendra por fi nalidad la prestacxon de servicios de toda clase

relacionados con el sistema de pagos, la prestacion de servicios habilitantes a favor de otras entidades relacionadas

/

con el ecosistema de pagos, asi como cualquier otra actividad permmda por Ia ley y' no mclwdas en la presente

clausula. igualmente, y de manera especial, seR 4 finalidad de la socuedad Ia provxslon de servicios complementanos a

los provistos por entldades integrantes del sistema financiero, de conforrmdad con la regulacion aplicable._Dichas

. actividades las podra ofrecer tanto a sus clientes como a los usuarios de los servicios de sus clientes, aunque no

exista relacion directa con ellos; y cuando fuere aplicable segtin las leyes pertinentes, estas actividades deberan ser

) \ / ra . ’ .
previamente autorizadas por dutoridad competente. También podra ejecutar actos de cualquier naturaleza, contraer

las obligaciones y celebrar los contratos que fueren necesarios, tales como compraventas, otorgamiento de garantias

de todo tipo, c?ntraer todo tip‘o/ de créditos y contratos bancarios €Onexos o complementarios para realizar su

!

finalidad. En ningln caso, la sociedad podra realizar operaciones de captacion de fondos del piblico y de colocacion

de Igs mismos., PLAZO: Art. 4. El plazo' serd indeterminado, a partir de la fecha en &ue se inscn'bié el pacto social

original en el Registro de Comercio. CAPITAL SOCIAL: Art. 5. El capitai social es de TRES MILLONES

CUATROCIENTOS OCHENTA'Y SIETI? MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, dividido en TRESCIENTAS DIECISIETE MIL CUARENTA Y CINCO/ACCIONES de un valor

nominal de ONCE'DOLARES"DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una, totalmente suscritas y

completamente pagadas; CA_PITAL SOCIAL MINIMO: Art. 6. Dado el régimen adoptado de variabilidad de capital

social, se fija también en DOS MILLONES DOSCIENTO§ CUARENTA Y NUEVE MIL NOVEGIENTOS NOVENTA Y

) ‘ - ) ]
CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, el capital minimo de la sociedad, representado por .

doscientas cuatro mil quinientas cuarenta y cinco acciones de un valor nominal de lonce ddlares de los Estados

Unitios de América cada una de ellas, En consecuencia, siempre que se anuncie el capital social, se indicara el

capital social minimo VARIABILIDAD DEL CAPITAL: Art. 7. Siendo vanable el capital, sera susceptible de aumento

0 de disminucion, de acuerdo con lo establecido por la ley, asi: DE AUMENTO: Por la emision de nuevas acciones,

porla z-{dmlswn de nuevos socios, por la capitalizacion de las reservas o de las utilidades/ por fa revalorizacion de los

Ve

AR

OCHENTA Y SIETE
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aportaciones_o por la desvalorizacion de activos. REGIMEN DE VARI/(BILIDAD DE CAPITAL: Art. 8. Eliaument6 o la

' N
disminution (\1el capital, sera acordado en Junta General Extraordinaria y athado en el Libro de Registro de Capital,

adoptandose en tales casos, las condiciones siguientes: REGIMEN PARA EL'AUMENTO DE CAPITAL: a) Para

acordar gumentqs de capital, deberd estar integramente pagadas las acciones que representen los aumentos

decretados anteriormente: b) El acuerdo de la Junta General resolviendo el aumento de capital fijara su monto en

suscripcib‘n de las mismas, asi como la forma y plazo en que deberan haceyse los pagos de capitél aumentado; ¢) los

actuales accionistas no estaran obligados a suscribir las nuevas acciones que se (lemitan, pero tendra derecho

preferente para suscribirlas, en proporcion a las que posean, estableciendo el acuerdo de la Junta General, el plazo

r ] \ ’ \ 13 . \ .
que no sera menor de quince dias y la forma para que los socios ejerzan este derecho preferente; d) transcurrido el

plazo para ejercer el mencionado derecho, las acciones podran ser suscritas por nuevo socios y si se ofrecen en

venta con sobreprecio, ese lo fijara la Junta General e ingresaran a la reserva legal; e) cuanJo el aumento se realice

por capitalizacion de las reservas o de las utilidades o bien por la revalorizacion de los activos, la Junta General

acordara la emision de la o de las nuevas series de acciones, de acuerdo al mont‘o que se determine en cada caso; \

y, f) para hacer efectivo el aumento decretado, las acciones deben suscribirse en su'totalfdad ¥ pagarse, cuando

proceda el veinticinco por ciento del valor de cada una de elflas. REGIMEN PARA LA DISMlNUCION.DE CAPITAL: a)

se podré acordar disminuciones de capital, siempre que éste no sejredizca en una cantidad menor de capital minimo;

b) el correspondiente acuerdo, la Junta General fijara la fecha para practicar la amortizacion de acciones, la que se

hara en proporcion a.las que posea cada accionista y sefialara el p.laz;o para retirar el valor de los titulos amortizados;

¢) si por disminucion de capital, el valor de las acciones n{o se ajustare al valor nominal establecide de once dolares

de los Estados Unidds de Américd para ¢ada una de ellas, la Junta General tomara las providencias necesarias para

1 realizar los ajustes o fusiones co‘rrespondiehtes; y, d) si la Junta General acordara la disminucion del capital por la

desvalorizacion de activos, en el respectivo acuerdo establecera la forma para ejecutar la disminucion de referencia.

IMPRENTA LATARJ\$rA. S.“\. DEC.V. « TIRAJE DEL 27,328,001 AL 28,236,000 + 0212023
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LIBRO DE REGISTRO DE CAPITAL. Art. 9. La sociedad llevara un libro de regiétro, destinado especialmente para

, inscribir fos aumentos 0‘lag disminuciones de capital acordados por la junta general-extraordinaria. DE LA

INATURALEZA DE LAS ACCIONES Y SU CONDICION IGUALITABIA: Art. 10. Las acciones seran siempre

. nominativas, conferiran a sus titulares iguales derechos y obligaciones y los accionistas sélo responderan det valor

10
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< nominal de las mismas, siendo entendido que cada accion da derecho a un voto en toda clase de Juntas Generales.

. La Junta Directiva entregaré\a cada accionista certificados extendidos a solicitud de éste, por una 0 mas,acciones y

' — \
, seran firmados por el Presidente y el Secretario de la mencionada JuntaA peticion de! interesado los certificados.de

. su propiedad, podrén canjearse por otros que amparen distintas cantidades de acciones, cuya suma sera igual al
N L . . . [N

. nimero de las comprendidas en los certificados primitivos. REQUISITOS DJE\_L'OS TITULOS: Art. 11. Los certificados -

pravisionales o definitivos, seran litografiados o impresos y en ellos deberan expresarse : a) la denominacion'de la

. _ 7
sociedad, su domicilio y plazo; b) la fecha de constitucion de.la entidad, los datos de inscripcion del presente -

i ! . . . e . \} .y . .
instrumento en el Registro de Comercio y el nombre del notario que la autorizo; ¢) Ia lndlcamon/ del capital social,

N

S
nimero de acciones en que se esta dividido y ef valor.de cada accion; d) la serie y el niamero de certificado, indicando

la cantidad de acciones que representa y el nimero total de acciones que corresponde a la serie; e) la denominacion

. del acgionista; y ) los llamamientos que sobre el valor de cada accion haya pagado el accionista, o bien, la inditacion

! . .
de estar totalmente pagada. Loé titulos contendran, ademas los principios derechos y obligaciones del tenedor de los

l
Certificados. LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONISTAS: Art.12. La-;ociedad llevara en su domicilio un libro de

registro y en él se consignara: a) la denominacion y domicifio del accionista, asi como el nimero de acciones

uscritas por cada uno de ello;s, expresandose los niimeros ydemas particularidades de los certificados; b) los pagos

efectuados por cada suscriptor; c) los traspasos de los certificados, con la expresion de su fecha; d) los llamamientos

ue se efectien; e) los canjes de los titulos; y f) fa anuiacion de estos. TRANSFERENCIA DE ACCIONES: Art.13. La

Enajenacion de las acciones cuyo valor no esté totalmente pagado, no puede realizarse sin previa autorizacion'de la,

Junta Directiva. La transferencia de acciones, se efectuara por endoso del certificado de acciones o por cualquier otro

medio previsto en el derecho comin, seguido de la presentacion al Secretario de la Junta Directiva, para su registro

-/

OCHENTA Y OCHO




12

13

14L

15

16

17

18

19L

20

21

22

23

24

. , \- ' . . ~ o .l‘l," » o A
en el libro respectivo, 4 efecto de.que surta efectos respecto a la sociedad, la que no asumira responsabilidad alguna

ante el nuevo titular dé Jas acélon_es, por derechos ejercidos ante tal presentacion por el tenedor de los certificados,

REPRESENTACION DE ACCIONES: Art, 14. Las acciones de las entidades accionistas seran representédas por su

respectivo represente}nte legal 0 por las personas en quien éstos deleguen. La representacion podra conferirse por

carta o por cualquier otro medio de correspondencia. No podrén ser representantes los administradores ni el auditor y

una sola persona no podré representar mas de la cuarta parte del capital social, salvo las de aquellas personas

juridicas de las que fuere representante legal. REPOSICION DE TITULOS: Art.15. En caso de que los certificados dé

acciones se destruyan o deterioren parcialmente, pero subsistan en ellos los datos necesarios para su identiﬁéécién,

podran reponerse a/solicitud escrita del interesado, siempre que este inutilice en lo,'s titulos las firmas def Presidente y

del Secretario de la Junta Dﬂrectiva, en presencia de éstos. Si faltaren los datos necesarios \par\a su identificacion o los

expresados titulos valores se extravien o destru\yeren totalmente, se podra mediante solicitud escrita del interesado y

N

f .
a su costa, reponerlos; para elio; la Junta Directiva lo hara del conocintiento del piiblico por medio de tres avisos

alternos publicados} en el Diario de Circulacion Nacional y-en el Diario Oficial y, sj dentro de los treinta dias siguientes

a la tercera publicacion en éste (litimo Diario, no se presentare oposicion, se procedera a reponer tales titulos. Caso

contrario, la Junta Directiva se abstendra de reponerlos hasta que resuelva definitivamente el caso por los tribunales

competentes. Los documentos de reposicion se entenderan haciendo constar su calidad, pero con las mismas

formalidades que los titulos originales extraviados o destruidos, los cuales, en consecuencia, quedaran sin ningin.

!

valor, y la sociedad no tendra ninguna responsabilidad para con [os accionistas o con terceros, si con los certificados

v

repuestos se ejercen derechos de cualquier naturaleza, pues solo se reconoceran domo accionistas a las personas

que tengan inscritos sus titulos en los respectivos;\ libros de registro. PAGO DE DIVIDENDOS; Art.'16.~‘El pago de los

dividendos acordados, se efectuara en las oficinas de la:sociedad a partir de la fecha que designa Ia Junta Directiva. '

AUTORIDAD MAXIMA DE LA SOCIEDAD Y ADMINISTRACION, Art 17, L4 Junta General de Actionistas es la

autoridad méxima de la sociedad., La administracion de esta corresponde a la Junta Directiva, JUNTA GENERAL.

Art.18. Los accionistas legalmente convotados y reunidos constituirén la Junta General de Accionistas, la cual

IMPRENTA LA TARJETA, S.A, DE C.V, * TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 « 02/2023
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» ' DOS COLONES G
representara el 6rgano-supremo de la sociedad. JUNTAS GENERALES ORDINARIAS. Art 19. La Junta General se

OCHENT}X Y NUEVE

reunira con caracter de ordinaria, por lo menos una vez al afio, en el lugar, dia y hora sefialados por la Junta Directiva

y siempre que lo grean conveniente los administradores. JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS: Art. 20, La

\ b ’ .
Junta General se reunira con caracter de extraordinaria para tratar los asuntos contemplados como tales en el codigo

de cpmercio. CONVOCATORIAS: Art. 21. La convocatoria a Junta General Ordinaria o Extraordinaria se hara por un

aviso que se publicara tres veces altemas/en un diario de circulacién nacional y en un Diario Oficidl con quince dias

de anticipacion, por lo menos, a la fecha en que la reunion haya deveriﬁcérsé, no computandose el dia de la tercera

publicacién de la convocatoria ni el fijado para la sesion. La convocatoria debera contener Ios-’siguientes requisitos; a)

la denominacion de la sociedad, b} la especie de junta a que se convoca, sefialando el lugar dia y hora en que se

verificar; c) la agenda de la sesion;'d) la mencion del quérum necesario, y €) el nombre y el cargo de la persona que

firma la convocatoria. Ademas, se enviara un aviso, escrito difigido a cadd uno de los accionistas convocandoles a la

~

. P ) o .
Junta General. Las Juntas en primera y en segunda convocatoria se anunciaran en un solo aviso, y las fechas de

reunién estaran separadas por un lapso de veinticuatro horas, cuando menos. JUNTAS SIN CONVOCATORIAS:

Art.22, No obstarite lo dispuesto en el articulo anterior podra celebrarse sesion de Junta General, Ordinaria y

Extraordinaria, si-estando reunidos los accionistas o representantes de todas las écclones que integran el capital

social,/ at:or(’iaren celeb}ér sesion y la agenda fuere aprobada por. unanimidad. CONVOCATORIA A SOLICITUD DE

ACCIONISTAS: Art. 23. Los accionistas cu'yas participaciones reunidas representen por lo menos el cinco por ciento

. : ‘ T
del capital social, podréml pedir por escrito y en cualquier tiempo a la Junta Directiva, con expresion del objeto o

motivo que se convoque a la-Junta General Ordinaria 6 Extraordinaria, segin'e! caso. La falta de solicitud escrita

: — ’ :
€ximira a la Junta Directiva de la obligacion de convocar a dicha Junta. ACTA DE QUORUM: Art. 24. A la hora -| .

sefialada en la respectiva convocatoria, el Secretario de Ia Junta Directiva, elaborar4 una lista de los dccionistas

Y. 't
presentes, de los representados y de los representantes de los accionistas, indicando su nombre y nimero de

acciones representadas. La lista que ser4 firmada pof el presidente y secretario de la Junta expresada y los demés

goncurrentes, se éxhibiré para su examen gntes de la primera votacion. QUORUM REQUERIDO EN LA PRIMERA Y

N /

N

'\/

\
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SEGUNDA FECHA PAfRA N-]‘A.O@INARIA: Art.25. Para celebrar Junta General O_rdiﬁéria:\';éiidé}‘r.ieﬁ;é, enla

primera fecha de convocaforia;:se:féquiere la concurrencia de personas que representen por lo. menos la mitad mas

una de las acciones que,componen el capital social. Si la reunion no tuviere lugar por falta de la debida concurrencia,

se instalara la Junta, en la segunda fecha, con cualquier niimero de acciones representadas y los acuerdos se

adoptaran en ambos casos, por la mayoria de los votq§ presentes. QUORUM REQUERIDO EN LA PRIMERA Y

SEGU@A FECHA PARA JUNTA ;XTkAORDINARIA:.Art_. 26. Pata celebrar Junta General Extraordinaria, se

requiere, en la primera fecha de la convocatoria, que estén representadas por lo menos las tres cuartas partes de

i
todas las acciones de la sociedad o igual -proporcion de éstas para resolver. Si-no tuviere lugar por falta de quérum,

sera necesaria en la segunda fecha, la concurrencia de la mitad mas una de las acciones que componen el capital

sacial y para formar resolucion valida, se requieren las tres cuartas partes de las acciones presentes QUORUM EN

LA TERCERA FECHA PARA S/ESION EXTRAORDINARIA. Art. 27. Cuando en ninguna de Ias\fechas de la

convocatoria haya pOdIdO formarse quérum para celebrar Junta General Extraordinaria, se hara nueva convocatoria

con las mismas formalidades, expresandose la circuhstancia de ser tercera convocatoria y de que la sesion sera

valida cualquiera que sea el niimero de acciones representadas. Las resoluciones se adoptaran por la simple mayoria

de las acciones presentes. Esta tercera convocatoria, no podra sér anunciada simultaneamente con; fas dos

anterjpres. REPRESENTACION EN JUNTAS GENERALES Y DERECHO A lNﬂ)RMES: Art. 28, Los accionistas

podran hacerse representar en la formla establecida en el frticmo catorce de los presentes estatutos. Todo

representante de un aCcionista, tendra derecho a pedir informaciones o explicaciones sobre el manejo de los

negocios de la socledad relacionados con Ios puntos en discusion, debiendo hacerse constar. en €l acta respectiva

dlchas soI|c1tudes y las explicaciones d‘adas (SBLIGATORiEDAD DE LAS RESOLUCIONES Art. 29. Las

" ,resoluclones Iegalmente adoptadas en Junta General Ordinaria o Extraordmana seran obhgatonas para todos los

A

soc:os aun para Ios apsentes 0 d|31dentes siempre que Ia Junta de que se trate haya sndo Iegalmente convocada y

| constituida, no obstante que algungs de los representantes de los accionistas se ausenten du»ante la sesion de Junta

7
General, si tales acuerdos se forman por las mayorias legalmente requeridas. ACTAS Y EXPEDIENTE DE JUNTA

/ \ IMPRENTA LATARJETA, S.A. DE CV. » TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 - 02/2023
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GENERAL: Art. 30. Todo acuerd6"de Junta General debera constar, para c'|'ue sea valido, en el acta de sesion,
1 . : )
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NOVENTA

, \
asentada en el Libro respectivo, firmada por el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva o por dos de los

, accionistas presentes; a quienes la Junta General comisione al afecto y en ellas se expresara el lugar, la hora y la

. fecha en que se celebre y las resoluciones que se adopten. Ademas de cada Junta General celebrada, se formara un

\
s expediente que contenga los docum/entos que acrediten las convocatorias, si fas hubiere, el acta original de quorum a

\ L ' . . .
que se refiere el articulo veinticuatro de este Pacto Social, las representaciones, otorgadas por los socios y todos los

, demas documentos relacionados con la respectiva sesion. Las certificaciones de los acuerdos tomados y del acta

. podran ser expedidas por la persona elegidé de conformidad a lo dispuesto en. el articulo 238 del Codigo de

N Comercio. SUSPENSION Y APLAZAMIENTO DE SESIONES: Art 31. Si no'fuere posible resolver en un solo dia, por

falta de tiempo, todos los asuntos de que deba conocer una Junta General de Accionistas, legalmente instalada, se

/ :
acordara suspender la sesion para que continie sin necesidad de nueva convocatoria, en la fecha o fechas que se

indiquen hasta concluir la agenda. Ademés, se podra aplazar la sesion por una sola vez, por el término improrrogable

de tres dias. En tal caso, se reanudara la junta en la forma acordada. A§_l_1r‘NT/OS DE CARACTER ORDINARIO Y

EXTRAORDINARIO EN UNA MISMA Ji]NTA. Ari/, 32. Una misma Juntal podré considerar asuntos de caracter

ordinario y extraordinario siempre que su convocatoria asi lo exprese y se cumplan sus requisitos relativos al quorum

e
necesario para celebrar sesion. ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA: Art.

} :
33._La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira por lo menos una vez al afio y conocera, ademas de los

puntos incluidos en la agenda, de los siguientes: a) El nombramiento y remocion de los administradores y del Auditor

Externo .y Fiscal, asi como la fijacion de sus emolumentos, debiéndose expedir la cerhﬁcacnon del acta

correspondlente de conformidad a Io dispuesto en el articulo treinta y hacer constar de manera expresa la aceptacion

de las personas electas a dichos cargos; b) La memoria de la Junta Directiva, el balance general, el estado: de

resultados, el estado de cambios en el patrimonio, demas estados financieros y el informe del Auditor a fin de

N

aprobar o improbar estos y tomar las medidas que juzgue oportunas; c) La aplicacion de los resultados y reparto de

]

dividendos. Asimisrpo,.deberé conocer de todo asunto que le corresponda de conformidad con la ley y el Pacto

AN
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Socnal Tamblen se reunlra a-Jun a General Ordinaria cuando sea convocada para tratar cualquner asunto ordinario,

en el lugar, fecha y hOra que:se’ §enale al efecto en la convocatona En todo caso la certlﬁcaclon del acta en que

conste un nombramiento o remocnon de alguno de los miembros de la Junta Directiva o de los Auditores Externo o

L
7

Fiscal debera inscribirse en el Registro de Cqmercio dentro del plazo establecido en Ia legislacion vigente, contado a

partir de la ffecha del acuerdo respectivo. COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: Art. 34,

Corresponde a la Junta General Extraordinaria, resolver sobre los siguientes asuntos: a) Cualquier modificacion al

pacto social; b) Cualquier operacion corporativa que sUponga la modificacion forzosa de la participacién de los

/ / .
accic\)nistas en el capital de la sociedad; c) La adquisicién o enajenacion de activos 0 pasivos que limiten o impidan el

normal desarrolio de la actividad principalrde la socigdad; d) Cuando implique una modificacion del objeto social,

pacto social, estatutos o genere Ios efectos eguivalentes a una modificacipn estructural de la sociedad; e) Las
. 3 - i .

operaciones cuyos efectos conlleven a la liquidacién de la sociedad; y f) Los demés asuntos que, de conformidad con

\
fa ley, deban ser conocidos en Junta General /Exiraordinaria. ADMINISILRACION SOCIAL. MIEMBROS DE LA

: - . ; ,
JUNTA DIRECTIVA. CAUSALES DE REMOCION DE DIRECTORES Y SU. PROCEDIMIENTO: Art. 35. La

administracion de la sociedad estard confiada a una Junta. Directiva, la cual sera responsaBIe por la direccion

estratégica de la sociedad, \yﬁ buen gobierno corporativo y la vigilancia y control de Ie‘ gestion delegada en la Alta

Gerencia. La Junta Directiva duraré en funciones por elt periodo de dos afios a partir de la toma de posesion de sus

. 7 7
cargos, y sus riembros podran ser ¢ no accionistas, bajo la siguiente modalidad: Una Junta Directiva compuesta por

. ‘ R . ’ . \'-
cuatro Directores Propietarios'y el riismo nimero de suplentes, de los cuales uno ostentaré el.cargo de Director

) R \ . , . M v ™
Presidente y otro de Director Secretario, el resto seran nombrados como Primero y Segundo Director Propietafio; el

Presidente de la sociedad deberé de serexteno ala administracién de la sociedad e independiente. Su eleccion sera

alternada entre los socios ¢on derecho a nombrar directores de la admmlstraclon\de conformldad con la Ley. La Junta

General de Accionistas podra disminuir 0 aumentar el numero de miembros dela Junta Dlrectlva Serén causales de

\

remocién de los Directores: a) Ausencias reiteradas en mas de cuatro ocasiones consecutivas y no justificadas de los

I~

mietnbros de la Junta Directiva, a las que hayan sido legalmente convocados; b) Realizar actuaciones que vayén en

) IMPRENTA LA TARJETA, S.A.DE C.V. « TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 « 02/2023
N\, .
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detrimento de la imagen y de la reputacion de la sociedad o sus accionistas; y c) El incurrir en todas aquellas
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prohibiciones o inhabilidades establecidas en las politicas internas de la sociedad, las leyes u otros cuerpos IegalEs y

i . . . . . /,
normativos aplicables a la sociedad._Si un Director ha incurrido en alguna de las causales antes sefialadas, la Junta

Directiva Iegajmenfe constituida, escuchara personalmente los arg‘umentd; pertinentes por parte del Director

; ) . . . e s { )
afectado; y en ausencia de éste la Junta Directiva decidira el someter o no al conocimiento de la Junta General de

Accionistas, la remocion del cargo de dicho Dil,rector. Cualquier director podra renunciar con sélo comunicario por -

escrito a la Junta Directiva, ELECCION DE ADMINISTRADORES Y CONTINUIDAD DE FUNCIONES. Art, 36, La

eleccion de los miembros de la Junta Directiva se efectiara entre los socios que acrediten su calidad de talgs a la

\ e N

fecha de la eleccion. Si por cualquier motivo no se verificara la Junta General en la fecha en que deba efectuarse la

eleccion de losumiembros de la Junta Directiva, éstos continuaran en sus funciones hasta que sean electos Jos

sustitutos y tomen posesion de sus cargos. No obstante, la Junta General debera realizar el nuevo nombramiento a

mas tardar dentro del plazo\de seis meses de vencido el periodo de funcione§ de los miembros de Junta Directiva

anteriores. ADMINISTRADORES SUPLENTES Y MODO DE PROVEER A LAS VACANTES, Art. 37. La vacante de

\ R -
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva se llenara por el Suplente o por el Director Propietario que se

.designe, mediante llamamient9 del o de los otros miembros de la Junta, dejando constancia. Si la vacante es

temporal, el lamamiento se hara constar en acta, cuya certificacion se -presentara en el Registro de Comercio.

\ . N, , , - ,
Cuando la vacante sea definitiva, las\reglas antenores\tendran caracter provisional, debiendo la Junta General, en su

\ . \ P
préxima sesion, designar definitivamente a los sustitutos. REQUISITOS PARA SER DIRECTOR Y PERIODO DE SU

EJERCICIO: Art. 38. Para ser Dirgctor, Propietai'io o Suplente, se requiere ser mayor de edad, y tener capacidad y

o . I . . , N
experiencia necesaria para el ejercicio del comercio y la industria. Ei cargo es personal, consecuentemente, no puede

desempeﬁarge por'media de representante y se podra ejercer por dos afios contados a partir de la fecha de eleccion.

QUORUM PAIIR_A INSTALAR JUNTA DIRECTIVA Y MAYORIA PARA RESOLVER: Art. 39. Para que la Junta

Directiva pueda celebrar sesion, debera concurrir la mayoria de sus miembros, y las resoluciones seran validas con la

mayoria de los votos presentes. En caso de empate, el Presidente o quien haga sus veces, decidira con voto de
. \
) y

\ )

NOVENTA Y UNO
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calidad. Los miembros -siiplentss debersn concurrir a las sesiones de la Junta Directiva, a-fin dé mantenerse

\

e ) . . \ ;
constantemente informédos. de-tes actividades de la sociedad y para que pueda proveersé a las vacantes que se

presentan. SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA\' Art. 40. La Junta Directiva, prewa convocatoria por escrito hecha

por el PreSIdente o0 Director Ejecutivo o Gerente General, con vemtlcuatro horas de anticipacion, por lo menos, se

reunira segun ia convocatoria respectlva, con fa frecuencia que fuere necesaria, ATRI__BUCIONES DE LA JUNTA

DIRECTIVA: Art 41, Son atribuciones de la Junta Directiva: a) Dirigir, reglamentar y organizar la marcha de la

sociedad y de los negocios socizles que constituyen su finalidad; b) Aprobar el plan estratégico de la sociedad y el

presupuesto anual, cuando corresponda; ¢) Aprobar, instruir y, verificar que se difunda en Ia sociedad el Codigo de

Gobiemo Corporativo; d) Aprobar como mlmmo las siguientes politicas: i. Politica de gestlon de nesgos, ii. Politica de

retribucion y evaluacion del desempefio. En caso de existir retribucion yariable debera considerar que se otorgue con -

base a resultados de gestion de mediano y largo plazo; y ii. Politica para el desarrolio de procedimientos y sistemas

de controf interno; e) Someter a la Junta Genéra[ de Acclonistas de caracter Ordinaria, los documentos siguientes: 1)

La memoria de las labores desarrolladas durante el afio proximo anterior; 2) Los estados Financieros y el informe de

auditores extemos; 3) Un proj;écto de reparta_o retencioh de utilidades; f) Remitir los Estados Financieros de la

sociedad a la Superintendencia del Sistema Financiero, cuando é/sta lo requiera; g) Cumplir y hacer cumplir el\pacto

social y las resoluciones acordadas por la Junta General de Accionistas; h) Nombrar, conceder licencias, retribuir,

' M H 3 -~ ’
aceptar la renuncia y destituir al Director Ejecutivo o Gerente General de la sociedad, asi como sus clausulas de
. R . /

indemnizacion, considerando para ello la politica establecida al respecto, cuando corresponda; i) Ratificar el

nombramiento, retribucion y destitucion de los demas miembros de los directores de la sociedad; j) Autorizar el

otorgamiento de contratos, tendientes a vender, enajenar, adquirir o gravar en cuaiquier forma los bienée;\ inmuebles

dela sociedad; k) Nombrar a los miembros de_\ Comité de Auditoria. Interna y demés Comités de Apoyo en los que

part|c1pen mlembros de Junta Dlrectlva ) Convocar a Juntas Generales; m) Presndlr por medio del Presidente las

Junta Generales n) Proponerala Junta General los resultados de cada e;ercncno y, en ¢aso de utllldades el dividendo

que haya de distribuirse, lo mismo que las cantidades que pueden destinarse a la reserva legal y otras; o) Presentar a

/ g IMPRENTA LATARJETA, S.A, OF C.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,235,000 » 02/2023
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fa Junta General de Accionistas las propuestas de retribuciones y beneficios de sus miembros, cuando no hayan sido

fijados en el Pacto Social o Estatutos; p) Conocer los informes que les remitan los Comités de Apoyo, Comités de

Junta Directiva y las auditorias internas y extem§s, cuando corrésponda, y tomar las decisiones que se consideren

procedentes; q) Autorizar a los representantes legales, Directores de Jurita Directiva y demas miembros de la

administracion de la sociedad tales como Directores o Gerentes para que gestionen y formalicen los actos y contratos

correspondientes y suscriban los respectivos documentos publicos . privados j titulos valores, relativos a obtener

préstamos: mercantiles, apenuras\de' crédito'y toda clase de operaciones de crédito y bancarias que conterﬁpla el

Cédigo de Comercio, con o sin garantias de bienes sociales de cualquier naturaleza, y en general para contraer toda

clase de obligaciones, pnnmpales 0 accesorias, relaclonadas con la finalidad de la somedad r) Aprobar el manual de

organlzamon y funcmnes de la sociedad, definiendo lineas claras de responsabllldad s) Velar por la integridad y

actualizacion de los sistemas contables y de mformacnon financiera garantlzando la adecuacion de estos sistemas a

las leyes y a las normas aplicables; t) Presentar a Ia Junta General de Accionistas las p}opuestas recibidas! para

fungir como miembrps de la Junta Directiva, sus perfiles, cumplimiento de requisitos e inexistencia de inhabilidades,

para la eleccion o rafificacion de los mismos; u) Velar porque la auditoria extema cumpla con Ios requerimientos

establecidos por ley en cuanto a independencia y definir una polmca de rotacion de la audiforia en forma penédnca

considerando para ello las respectivas leyes apllcables; V) Aprobar las politicas sobre estandares éticos de conducta,

las cuales pueden ser reunidas en un Codigo de Etica o de Conducta, el cual deber coftener como minimo lo

relativo a la confidencialidad, reserva yla utlllzaclon de informacién pnvnleglada normas genérales y particulares de

conducta, mampulaclon del mercado, la dwulgac:on de informacion, dlvulgacmn del codigo de ética, gestion de

delegaciones y segregaclodl de funciones, gestion y control de conﬂlctos de interés en fa aprobacion de transaccnones

que afecten a la sociedad, manejo de relaciones con terceros y Ias responsabilidades en su cumplln),iento. Las que

. J .
deberan incluir las actualizaciones o modificaciones totales o parciales que sean necesarias; w) Evaluar

penodlcamegte sus proplas practicas de gobiemo corporativo respecto a los mejores estandares de la materia,

ldentlﬂcando brechas y oportunldades de mejora a fin de actualizarlas; x) Capacitarse por lo menos una vez al afio en

N
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temas relativos a gobremo-corp atlvo conS|derando para ello las mejores pracﬂcas al respe,cto y) Velar por que la

cultura de gobierno corporatlvocfﬁegue a todos los nlveles de la sociedad; z) Velar por que se establezca una

estructura que fomente la transparencia y la confiabilidad en el suministro y acceso a la informacion; y aa) Otorgar

toda clase de poderes, sean judiciales, administrativos, especiales, entre otros, seﬁ)alapdo a fa persona autorizada

para comparecer en tales actos. Las atribuciones 'anteriores previo acuerdo dé la Junta Directiva, podran delegarse a

Comités de Junta Directiva o Comltes de Apoyo aque hace referencia este artlculo asi como al Director Ejecutlvo )

\
Gerente General, quienes deben aJustarse alas mstruccnones que recnban y dar penodlcamente cuenta de su gestion

en los plazos que se qstablezcan para tal efecto LIBRO DE ACTAS DE JUNTAS DIRECTIVAS: Art. 42. Todo

acuerdo de la Junta Directiva, debera ser asentado en el correspondnente libro de actasly suscrito por sus miembros. |

REPRESENTACION LEGAL Y USO DE LA FIRMA SOCIAL:\Art. 43. a) Representaclon Legal y uso de fa firma

social. La representacwn legal extrajudicial de la sociedad, y el uso de la firma social corresponden al Director

Presidente wal Director Secretario de la Junta Directiva, quienes"podrén actuar de manera conjunta o separada. En

tal calldad podran celebrar toda clase de actos y contratos y contraer toda clase de obligaciones y otorgar escrituras

piiblicas y pnvadas dentro de Ia finalidad de la socledad y en general, realizar todas las actividades propias del

objeto de la Sociedad. Las facultades antes mencionadas se'deberan entender como meramente enunciativas y no

limitativas a todas aquelias ofras necesarias para el cumplimiento de la finalidad de la Sociedad. Asimismo, previo

‘ , ) ! ) ;
acuerdo de Junta Directiva, podrén: a) Confeﬁr y otorgar toda clase de poderes administrativos, especiales o |

i ! .
generales, y revocarlos; b) Autorizar o adquirir bienes jnmuebles, hipotecar, enajenar o gravar, arrendar en cualquier

forma los bienes inmuebles de la sociedad o derechos sobre los mismos de conformidad con Ia ley; ¢) A nombre de la

Sociedad, abrir y cerrar cuentas corrientes y cualquier clase de depositos; girar, depositar y reirar sobre los mismos; (

20

21

22 ..

23

241,

aceptar, descontar, redescontar y avalar letras de cambio, pagarés y otros documentos mercantiles de obligacion a

favor o a cargo de la Sociedad; d) Obtenef a nombre de la Sociedad toda clase de préstamos; aval\ar y aﬂanzar_todd

. |
tipo de obligaciones; y en general, efectuar los actos y lievar a cabo los acuerdos adoptédos por la Junta Directiva y la

Junta General de Accionistas; y ) Efectuar toda clase\de actos en cumplimiento de las resoluciones de la Junta

/ N IMPRENTA LATARJETA, S.A, DE C.V. « TIRAJE DEL 27,326,001 AL 2&238.30{) * 0272023
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Directiva. b) Rebresentacién Legal Extrajudicial en materia laboral: La Representacion Legal Extrajudicial en

Materia Laboral corresponde exclusivamente a quienes la Junta Directiva designe, esta representacién__po tendra mas

\ B \ .
limites que los consignados en la credencial de nombramiento respectiva; y, ¢) Representacion Legal Judicial: La

Representacion Legal Judicial de la sociedad corresponderé a quienes la Junta Directiva designe para esta funcion,

quienes deberan poseer facultades para ejercer la procuracion y sus nombramientos estaran vigentes por igual

periodo de ejercicio que la Junta Directiva que lo nombrase. Esta representacion no tendra mas limites que los

consignados en la credencial de nombramiento respectiva y tendra la facultad\de representar a la sociedad en toda

clase de litigios de naturaleza Civil, Penal, Mercantil, Laboral,l ‘Contencioso Administrativo y de- cualquier ptra

naturaleza en que la sociedad tuviera interéls como demandante o demandado, tercero.coadyuvante o excluyente,

pudiendo ejercer acciones, defensas y excepciones, en su caso; asi. como también podra interponer todos los

recursos de derecho o intervenir en cualquier instanciai correspondiéndole al Representante Judicial la facultad de

absolver posiciones y declaracion de parte contraria en nombre y representacion de la sociedad:; para fo cual, se le

- ) ]
confieren las facultades generales y especial del mandato, inclusive la de transigir, y de lo dispuesto en el articulo

sesenta y nueve del Codigo Procesal Civil y Mercantil, tales como recibir emplazamientos, asi como para la

conciliacion, renuncia, la fransaccion, el desistimiento, el allanamiento y las actuaciones que comporten la finalizacion

anticipada del proceso. Asimismo, podra otorgar poderes generales y espetiales de Caracter judicial.

ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO: Art. 44. Corresponde al Secretario actuar come tal en las Juntas Generales de

7/

. ( -
Accionistas de conformidad con el articulo doscientos treinta y ocho de Cadigo de Comercio, llevar los libros de

Registro de accionistas, y actas, expedir y firmar las certificaciones que ext_i_erluda la sociedad, lo mismo que todas

aquellas comunicaciones derivadas de acuerdos de Juntas Generales o de Directiva, que Jengan relacion con los '

negocios de la misma sociedad o con sus accionistas. En lo que respecta a las certificaciones de libros sociales, esta ~

) , _ . \
facultad seré compartida conjunta o separadamente con el Presidente de lal Junta Directiva y el Gerente General o

Presidente Ejecutivo. ADMINISTRACION DIRECTA: Art. 45. La Junta Directiva podra nombrar a un Director Ej/écutivo

0 Gerente General, quien ejercera el cargo de més alta jerarquia en la administracion de la sociedad, reportando

\ ‘ ’ _ N
/ { , o
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directamente a Jur'ft;a:D;,'ireg ‘a’.,-_lfas .atfibuciones del Director Ejecutivo o Gerente General podrén incluir: celebrar toda

clase de actos y contratos;y contraer toda clase de obligaciones y otorgar escrituras piblicas y privadas, relacionada

N . . » » » 2 \
con el giro ordinario de la sociedad. Las facultades antes. mehcionadas se deberan entender ¢omo meramente

enunciativas y no limitativas a todas\-aquellas otras necesarias para la operatividad de la sociedad. De manera

especial, el Director/‘Ejécutivo 0 @erente General debera velar por que la inférinacién comercial, relationada a

>
productos, precios, desarrollos, éntre otros aspectos de indale similar, sea manejada de manera confidencial,

pudiendo tomar las medidas que sean necesarias para evitar que la informacion de los clientes sea conocida por otro

. . . e . ’ o A .
cliente o sujeto vinculado a ellds.-Asimismo, previo acuerdo de la Junta Directiva, el Director Ejecutivo o Gen\ante

" . ‘ o LN L
General, podra: a) Conferir y otorgar toda clase de poderes, judiciales, admmlshatlvos, especiales o generales, y |

revocarlos; b) Autorizar o adquirir bienes inmuebles, hipotecar, enajenar o gravar, amendar en cualquier forma los
. N N . L

5 T T 7
bienes inmuebles de la sociedad o derechos sobre los mismos de conformidad con la ley; c) 1‘A nombre de fa

> N \
Sociedad, abrir y cerrar cuentas corrientes y cualquier clase de depdsitos; girar, depositar y retirar sobre los mismos;

aceptar, descontar, redescontar y avalar letras de cambio, pagaré§ y otros documentos mercantiles de obligécién a

favor 0 a cargo de la: Sociedadf d).Obtener a nombre de la Sociedad toda clase de préstarﬁos; avalar y afianzar todo

tipo ‘de\obligaciones; y en general, efectuar los actos y llever a cabo los acuerdos adoptados por la Junta Difectiva y la

Junta General de Accionistas; y &) Efectuar toda clase de actos en cumplinfiento de las resoluciones de la Junta

Directiva, PROHIBICIONES A LOS ADMINISTRADORES: Art. 46. Queda prohibido a los administradores, es decir a

. 1
los Miembros de la Juntg Directiva, Director Ejecutivo o Gerente General y a todos los que en el ejeljci_cio de su cargo

les correspondan las facultades de Administradores: ) Aplicar los fondon gomunes & sus negocios particulares y usar

~en éstos la firma social; b) Hacer por cuenta de la sociedad, operaciones de indole diferentes ala ’ﬁnalidad sqcial;

tales actos se consideraran como violacion expresa de los términos del mandatof' y, ¢) Negociar por cuenta p/.robia,
L : ' o N .

7 1

\
directa o indirectamente con la sociedad, a no ser que éean autorizados para cada operacion, especial y

expresamentet por la Junta Directiva. VIGILANCIA SOCIAL: Art. 47. Habra un auditor nombrado por la Junta General

Ordinaria de Accionistas, para que ejeriza las funciones de vigilancia de la administracién social. La misma Junta

IMPRENTA LATARJETA, S.A, DE C.V. * TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 - 0272023
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DOS COLONES
nombrara un auditor suplente para que sustltuya al propietario en }os casos necesarios, El plazo durante el cual

ejercera sus funciones yla remuneracion que devengara por ellas, seran sefialados en cada caso por la misma Junta.

FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AUDITOR: Art. 48. Son facuitades y obligaciones del auditor, las siguientes:

—

a) cerciorarse de la constitucion y vigencia de la sociedad y adoptar las medidas necesarias para carregir cualquier

iregularidad; b) comprobar las existencia fisica de los inventarios; c) exigir a los administradores un balance mensual

/[

de comprobacion a inspeccionar dentro del mismo periodo, por Jo menos una vez, los libros y papeles de la sociedad,

.gsi como la existencia en caja; d) revisar el balance anual y rendir el infqrme correspondiente en los términos que

estableple la ley y autorizarlo a darie su aprobaéi()n: e) someter a conocimiento de la Junta Directiva y hacer que se |

i X e L,
incluyan en la agenda de la Junta General de Accionistas los puntos que estime pertinentes y, cbrivocar a éstas caso

\
de om|s10n de los admlnlstradores, yen cualqwer ofro en que lo juzgue conveniente; f) Asistir con voz pero sin voto, a

Ids Juntas Generales de Accionistas;~y, g) comprobar por regla general y en cualquier tiempo, las operaciones

sociales. ARBITRAMIENTO OBLIGATORIO: Art.:49. Cualquier desavenencia o diferéncia_que surgiere entre los

accionistas y fa sociedad, por razén de los negocios sociales, sera sometido obligatoriamente a arbitraje de derecho,

en la ciudad de San Salvador y ante el Centro de Mednacnon y Arbltraje de la Camara de Comercio e Industfia de El

Salvador, de conformidad al Reglamento del mismo. E! idioma del arbltraje sera el castellano. La legislacion aplicable

sera la de la Republlca de El Salvador DISOLUCION Y LIQUIDACION _Art. 50. Se procedera a Ia disolucion y

liquidacion de la sociedad antes del vencimiento del plazo o de sus prorrogas, cuando lo acuerde eﬁ Junta General

Extraordinaria un nimero de accionistas que represente, por lo menos, el setenta y cinco por ciento del capital social.

Y
También se disolvera y. liquidara a la sociedad en los casos a que se_refiere el Articulo ciento ochenta y siete del

| Codigo de Comercio, que sean aplicables. El acuerdo que se emita sobre el particular a qué alude esta clausula,

comgrenderé el nombramiento de el o los liquidadores, el plan de liquidacion a que estos deben sujetarse, el plazo de

la operacién mencionada y los sueldos que se asignen a los que en ella intervenga. En todo lo demas los. liquidadores

/ \
se-sujetaran a las prescripciones pertinentes contenidas en el Capitulo XI, Tltulo Il del Libro anero del Codlgo de

Comercio. DISPOSICION GENERAL: Art. 51. Todo lo que no estuviere p\rewsto en este pacto social, sera resuelto

NOVENTA Y CUATRO
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aphcqndo las dlSpO§_lglpf]5 «del ‘Cadigo de Comercio, reférentes a las sociedades de capital y en particular a las

vl \ ‘

anonimas, a las de la‘key.dé Baficos, a las de la Ley Organica de la Superintendencia y demés leyes vigentes de la |-

P A \ . . . -
Repiiblica. Hice las advertencias a las que se refieren los articulos trescientos cincuenta y tres del Codigo de

Comercio y treinta y nueve de la Ley de Natariado y doscientos veinte del Cédigo Tributario, respecto de la obligacion

que tienen de inscribir la presente escritura en el Registro de Comercio, de fas consecuencias por la falta de

inscripcion y de las solvencias que deben presentarse al Registra con tal objeto. Declaraciones Notariales: Yo el

7 ]
Notario DOY FE: I) De ser legitima y suficiente la personeria con que actla el sefior LEANDRO MARTIN GUINI, por

haber tenido a la vista: a) Personeria juridica ya relacionada al ihicio del preéént\e instrumento..b) Certificacion del

acta de Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Actionistas, nimero CUARENTA Y CINCO, punto extraordinario

UNICO, de fecha veintidés de mayo de dos mil veinticuatro, en la cual se acordé\la modificacion e incorporacion en un

s0lo texto integro el pacto social de la sociedad, en la que consta que se acord6‘=que el sefior Leandro Martin Guini [~

quedd expresamente autorizado como Ejécutor Eépeciai de los acuerdos tomados en la Junta Genera! Ordinaria y

Extraordinaria &a accionistas, estando en consecuencia facultado para otorgar actos como el presente. ¢) Ejemplar

del Diario Oficial de fechas ocho, diez y doce de abril de dos mil veinticuatro, y del diario de circulacion nacional Co

Latino, de fechas nueve, once y irece de abril de dos mil veinticuatro, en los que constan la convocatoria realizada. 1)

De haber tenido a la vista la carta nimero: DS- DAJ- UNO SEIS SEIS SEIS SEJS, de fecha ocho de julio de dos mil

veinticuatro, suscrita por la sefiora Superintendenta del Sistema Financiero Evelyn Marisol- Gracias, en la que

comunica que el Conséjo Directivo de la'Sup_erintendencia de} Sistema Financiero, en sesién nimero CD- TREINTAY

SEIS / DOS MIL VEINTICUATRO, de fecha cinco de julio de dos mil veinticuatro, acordd autorizar la presente

, } —
modificacion al Pacto Social de SERVICIOS FINANCIEROS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIAB'LE, que

puede abreviarse SERVICIOS FINANCIEROS, SA DE cVv., para tnodificar las clausulas qu, tres,‘ ;:incp , djeciocho,

\
treinta y uno, treinta y cuatro, treinta y cinco, treinta y seis, treinﬁg y\siete, treinta y tho, t:uarenta y uno, cuarenta y

/' . H ‘{ . r . . ri ] . rx)
dos, cuarenta y cinco, cuarenta y seis, cuarenta y siete y cuarenta y ocho, asi como eliminar las clausulas dieciséis y

/s

cuarenta y cuatro, en los términos anotados en este instrumento; autorizando a la vez incorporar en un solo

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 + 02/2023
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instrumento todas las clausulas que regiran a la sociedad en e! futuro; y l) Que adverti al compareciente que para
1
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poder inscribir en el Registro de Comercio el Testimonio de esta Escritura, debera llevar la razon suscrita por la

Superintendencia del Sistema Financiero, en la qué‘ conste la calificacion favorable de dicha escritura. Advertencias

) Notariales: De haber advertido al compareciente de la obligacion que tiene de Registrar esta Escritura en el Registro

NOVENTA'Y CINCO

s de Comercio, de los efectos del Registro y de las sanciones por la falta del mis?ﬁo. Asi se expresé el compareciente, a

. quien expliqué los efectos legales del presente instrumento y leido que se lo hube integramente en un solo acto sin

; interrupcion alguna, y por estar redactado a su voll{ntad, ratifica todo su contenido y firmamos. DOY FE.

(

/ " BT
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SO ANTE MI, del folio OCHENTA Y CINCO Frente al NOVENTA Y
CINCO Frente del Libro TREINTA Y NUEVE de mi PROTOCOLO, el cual
vence el dia diez de enero de dos mil veinticinco; y para ser Entregado a
la sociedad SERVICIOS FINANCIEROS, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE que se abrevia SERVICIOS FINANCIEROS, S.A.
DE C.V., extiendo, firmo y sello el presente TESTIMONIO, en el Distrito
de San Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de

San Salvador, a los quince dias del mes de julio de dos mil veinticuatro.







SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervisidon y Regulacién del Sistema

Financiero, el presente Testimonio de la Escritura Publica de Modificacion al Pacto

Social de SERVICIOS FINANCIEROS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que

ri)uede abreviarse SERVICIOS FINANCIEROS, S.A. DE C.V,, otorgada en la ciudad y

1

distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San

()

alvador, a las quince horas del dia quince de julio del afio dos mil veinticuatro, ante

los oficios del notario ENRIQUE ALBERTO PORTILLO PENA, ha sido _célificada

favorablemente por la Superintendencia del'Sié'tgi}ﬁé" Financiero de acuerdocon la o
autorizacion concedida por el Consejo Directivo, en la Sesion No.%C[})_—ffREINTA}Y

SEIS/DOS MIL VEINTICUATRO, de fecha cinco de julio de dos mil veinticuatrd.
Superintendencia del Sistema Financiero, Antiguo Cuscatlan, La Libertad Este, La ~

Libertad, a los dieciocho dias del mes de julio del é'ﬁ'(;dos mil veintiéuatro.'

Avenida Albert Einstein, Urbanizacién Lomas de San Francisco, No. 17, Distrito de Antiguo Cuscatlan, Municipio de La Libertad Este,
Departamento de La Libertad, El Salvador. C.A. Tel: (503) 2699-9999 - atencionalusuario@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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REGISTRO DE COMERCIO
MODIFICACION DE LA SOCIEDAD

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
ocho horas y veintinueve minutos del dia siete de agosto de dos mil veinticuatro.

Inscribase el anterior MODIFICACION del Pacto Social e incorporacion integra del nuevo texto del pacto
social de la sociedad SERVICIOS FINANCIEROS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE.
DERECHOS: $6.00, comprobante de pago numero 0113247431, del dia veinticuatro de julio de dos mil
veinticuatro; presentado en este Registro a las siete horas y treinta y nueve minutos, del dia veinticuatro de
julio de dos mil veinticuatro, segun asiento nimero 2024061472,

Se tuvo a la vista la constancia de Solvencia Tributaria por consulta en linea, con correlativo 19462976 de
fecha 31/07/2024 con vencimiento al 10/08/2024 y solvencia de impuestos municipales, de conformidad con el
art. 100 del Codigo Municipal, con correlativo 17307 de fecha 17/07/2024 extendida por Alcaldia Municipal de
San Salvador.

INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 448 DEL LIBRO 4898 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, siete de agosto de dos mil veinticuatro.

Firmado Por: Isabel Alejandra Cabrera Vasquez
Cargo: Registrador

a4k 2024/08/07 08:33:09-0600
ix_ji=a Centro Nacional de Registros
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EL PRESENTE DOCUMENTO PUBLICO HA SIDO EMITIDO UTILIZANDO UNA FIRMA ELECTRONICA CERTIFICADA, CUYA
EFICACIA Y VALOR JURIDICO SE ESTABLECE DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 1, 8 Y 30 DE LA LEY DE FIRMA
ELECTRONICA Y EL ARTICULO 19 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. PUEDE CONSULTAR LA
INFORMACION DEL CERTIFICADO ELECTRONICO AQUI: https://web.uanataca.com/sv/vol
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